PERSONAJES Universig

Por el Catador Paulo Rivera

Trayectoriay
Evolucion en la

Una vocacion
cimentada en el origen

i relacion con el café es de caracter fundacio-
M nal, arraigada en mi infancia como hijo de una
familia caficultora en Narino. Las jornadas de
cosecha no solo representaron mi primera incursion

laboral, sino que forjaron en mi valores de disciplina,
trabajo y conexion con la tierra.

Aquellas experiencias, donde el fruto de nuestro es-
fuerzo se traducia en recursos para nuestra manu-
tenciéon e independencia temprana, constituyeron el
primer eslabén en mi comprensién de la cadena de
valor del café. Con un profundo agradecimiento a ese
legado familiar, que priorizé la educaciéon como vehi-
culo de progreso, inicié mis estudios superiores en In-
genieria Agroindustrial en la ciudad de Pastoen 2013,
en la Universidad de Narifo
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Formacion académica e
inmersion en la industria
La practica empresarial

El componente practico de mi formacion me permi-
tié integrarme en 2017 a la entonces Cooperativa de
Cafés Especiales de Narifo, en el municipio de Buesa-
co. En este espacio, mi rol se centrd inicialmente en el
manejo postcosecha en fincas de asociados y clientes.
Paralelamente, tuve la oportunidad de desempenar-
me como auxiliar en el laboratorio de calidad, donde
comencé a desarrollar una memoria sensorial y una
sensibilidad gustativa sistematica. Esta dualidad entre
el campo y el laboratorio resulté decisiva, ya que, un
afo después, me asignaron como analista en un pro-
yecto en el municipio de Consacd, marcando el inicio
formal de mi carrera en la catacion de café.

Consolidacion
profesional yliderazgo
en contextos de crisis

El ano 2021 representd un punto de inflexion. Con la
partida del catador principal, asumi la total responsa-
bilidad del laboratorio de calidad en la empresa. Este
desafio se enmarcé en el contexto de la pandemia glo-
bal, un periodo que, si bien impuso retos operativos
sin precedentes, también catalizé la transformacion
y crecimiento de la empresa. Contra todo prondstico,
se registraron cifras récord en exportaciones, impul-
sadas por un aumento en el consumo mundial. Fue en
este escenario de consolidacién donde nacié Procaal,
organizacion que asumio el legado exportador. Mi ca-
pacidad de adaptacion y liderazgo durante esta crisis
fue fundamental, guiado por la filosofia de permitir
gue el café mismo marcara el camino a seguir.
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Excelencia y certificacion
internacional

La busqueda de la
maestria sensorial

La instalacién de la nueva planta de Procaal en Pasto
en 2023 me posiciond como Director de Calidad ge-
neral, un rol que exigia equipararme a los estandares
globales. La interacciéon con expertos e influenciadores
internacionales de la industria reforzé la necesidad de
validar mis conocimientos mediante certificaciones in-
ternacionales. Como reto personal, logré acreditarme
como Catador Q Grader, sentando las bases para una
continua especializacion. Posteriormente, obtuve la
certificacion de Tostador Profesional SCA vy, reciente-
mente, alcancé la distincidon mas alta en el &mbito de la
catacion: la de Evaluador Q SCA. Esta preparacion me
ha permitido competir a nivel nacional, obteniendo el
tercer puesto en el Campeonato Nacional de Catado-
res de Neiva (2023) y el primer puesto en el Campeo-
nato Regional de Narino (2024), en el marco de la com-
petencia “La Mejor Taza de Narifio”.
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Proyeccion futura,
retribucion al origen y
fortalecimiento de
la cadena de valor

Actualmente, me encuentro inmerso en el disefio de
un proyecto productivo de café. Esta iniciativa re-
presenta un retorno a los origenes, con el objetivo de
aplicar el conocimiento adquirido en un modelo inno-
vador, sostenible y que contribuya al desarrollo de las
comunidades caficultoras.

Una de mis mayores gratificaciones profesionales es
contribuir al desarrollo de la cultura cafetera en el
departamento. Comprendo de primera mano las ad-
versidades del sector, habiendo sido testigo de la pre-
cariedad financiera que afecta a productores como mi
familia, cuya finca en Narifo fue finalmente vendida
para buscar mejores condiciones de productividad en
el departamento del Huila.
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Como catador, concibo uno de nuestros mayores retos
estratégicos, el fortalecimiento del eslabén productor
dentro de la cadena de valor. Nuestro rol profesional
es crucial para retroalimentar al caficultor con infor-
macién técnica derivada del andlisis de calidad, permi-
tiéndole optimizar sus lotes. Simultdneamente,
debemos ser capaces de transmitir al consumi-
dor final el esfuerzo y la trazabilidad inheren-
tes a un café de alta calidad. Para ello, es >
imperativo mantenerse en constante
actualizacion, buscar certificacio-
nes internacionales y participar
en foros de la industria, constru-
yendo relaciones de confianza
basadas en la visibilidad y el £
conocimiento, tanto en el
origen como en el destino.




