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RESUMEN

| propésito fundamental de este articulo es presentar una sintesis

conceptual en relacion con aspectos aplicables, derivados de las re-
laciones entre condiciones de hipercompetencia y colocacién eficiente
de recursos. Se trata de un tema muy importante, normalmente en esce-
narios caracterizados por situaciones oligopdlicas, aunque no necesa-
riamente, cuando se enfrentan productos de alto valor agregado y se da
un uso abrumador de la diferencia de productos. En estas condiciones,
la colocacién més conveniente de recursos significa un reto substancial.
Este estudio finaliza refiriéndose a la aplicacién del teorema de Fisher,
relacionado con la toma de ventajas de las oportunidades para maximizar
beneficios.

Palabras Clave: microeconomia, hipercompetencia, oligopolio, teorema
de Fisher, asignacion de recursos.

Clasificacion JEL: C01, D43.

1. Ph.D.en Economia para el Desarrollo /Relaciones Internacionales de la Universidad de Pittsburgh,
con certificados de post-grado de las universidades de Pennsylvania y Harvard; coordinador del
Informe de Desarrollo Humano de Naciones Unidas en Venezuela. El contenido y opiniones de
este articulo no compromete las de institucién o entidad alguna.

7



Giovanni E. Reyes
Variable tiempo y paradigma de hipercompetencia: Asignacién de recursos
y aplicacion del teorema de separacion de oportunidades de Fisher

ABSTRACT

The fundamental purpose of this paper is to present a synthesis
concerning the main applicable links between the principle of hipercom-
petition and location of resources. This is a topic extremely important
when we are dealing with scenarios in which the main feature are char-
acterized by aspects related to oligopolic condition; sometimes, but not
always necessarily, high valued added industries; and the overwhelm-
ing use of marketing and specific differentiation of product qualities.
Under these conditions, the most convenient location of resources is a
significant challenge. This study finishes addressing the application of
the theorem of Fisher related to taking advantages of opportunities to
maximize benefits.

Keywords: microeconomics, hipercompetition, oligopoly, theorem of
Fisher, location of resources.

INTRODUCCION

Uno de los aspectos fundamentales en economia es la asignaciéon
eficiente de recursos; la mejor combinacién para lograr el mayor benefi-
cio, con el menor esfuerzo fisico y econémico. Esto debe observarse tan-
to en términos concretos de tiempo -la selecciéon de las alternativas que
reducen costos de oportunidad en el corto plazo- como en funcién de
plazos mas largos®.

En estos ultimos casos se presentan opciones no s6lo de combina-
cion estatica de factores de produccion, sino de tendencias de compor-
tamiento y de rendimientos en el tiempo. Las alternativas a seleccionar
van cubriendo un mayor espectro y es necesario tener metodologias de
asignacion de recursos més claras, aunque ellas también implican ma-
yor complejidad.

La finalidad esencial de este articulo es la de presentar una discu-
si6én sobre la asignaciéon de recursos productivos, en funcién del tiempo
dentro de dos contextos complementarios: (i) las condicionantes deriva-
das del paradigma de la hipercompetencia; y (ii) la aplicacién del prin-
cipio o teorema de Fisher. Este altimo enfatiza la asignacién de recursos

2. Alrespecto véase por ejemplo: Olivares, M (2000); Miklos, T y Tello, M (2001); Kaplan, R y Norton,
D (2001).
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no s6lo en funcién de la disponibilidad y de las necesidades mas urgen-
tes, sino de su diversificacién en plazos mas prolongados. El énfasis es
no s6lo en la perspectiva del productor, sino también del consumidor y
de las curvas de indiferencia.

El argumento central del articulo es sostener que, especialmente en
condiciones de hipercompetencia, la asignacién de recursos puede lle-
gar a requerir de una perspectiva més integral y compleja en el analisis,
tanto en (i) en el sentido inmediato, més estatico, como en (ii) una di-
mension més a largo plazo. El articulo empieza con una presentacion de
la hipercompetencia, para luego desarrollar el tema de la asignacion de
recursos. A continuacion se desarrolla el teorema de Fisher y las conclu-
siones.

1. PARADIGMA DE HIPERCOMPETENCIA

Uno de los rasgos originalmente mas distintivo del planteamiento
de la hipercompetencia es el énfasis que se pone en la variable tiempo.
Richard D’Aveni quien desarrollé un importante trabajo al respecto, con-
trasta este rasgo con los postulados de Michael Porter. Este altimo pre-
senta una visiéon un tanto més estéatica en sus argumentos en pro de la
ventaja competitiva®.

Dentro de los argumentos de la hipercompetencia, un elemento cen-
tral es que no existen ventajas competitivas permanentes. Es decir, que
no conviene defender una ventaja competitiva durante mucho tiempo.
Las mismas tienden a mostrar més bien rasgos de perecibilidad en los
mercados. Esto hace que la utilizacién y asignacién de recursos tenga
mayor dinamismo dentro de una concepcion estratégica de las empre-
sas e instituciones.

De conformidad con D’Aveni, las etapas de competitividad de una
empresa son las siguientes:

a) Monopolios o cuasimonopolios: existe un solo proveedor y la com-
petencia es nula;

b) Oligopolios: existe un reducido namero de proveedores y general-
mente tienden a formar una agrupacién gremial, poniéndose de
acuerdo en precio y condiciones de entrega;

3. Ver: D’Aveni (1994), Porter (1999) y Porter (2001).
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c) Hipercompetencia: cuando estdn presentes uno o mas competido-
res que compiten con ferocidad, sin respetar las reglas que se tenian
en un escenario anterior de competitividad; y

d) Competencia perfecta: cuando existe un gran ntimero de competi-
dores y ninguno tiene la capacidad de imponer sus condiciones en
el mercado; de esta manera ninguno de los actores puede benefi-
ciarse con ganancias extraordinarias, més alld de la remuneracion
de los factores de produccion®.

Es probable que con el &nimo de imponer sus condiciones al merca-
do, una empresa en un contexto de hipercompetencia, pueda resignarse
a reducir, o atin anular, sus ganancias, con la esperanza de alcanzar una
nueva etapa de monopolio, u oligopolio, que les permita obtener utili-
dades extraordinarias. Este ha sido el caso de “apropiacién de plazas” de
mercado en localidades especificas, o bien como resultado de los proce-
sos de desregulacion en la industria aeronautica internacional®.

Uno de los méritos del estudio de escenarios de hipercompetencia
es la operativizaciéon que ha logrado hacer del concepto de competencia
dindmica, que ya habia sido adelantado por Schumpeter desde media-
dos de los afos treinta. Aqui es evidente como las empresas innovadoras,
con nuevos productos y nueva tecnologia, desplazan a las empresas de
vieja tecnologia. Los perdedores deben renovarse o desaparecen®.

4. Este caso esta muy estudiado, en particular por la corriente neoclésica. Al no existir un actor que
impone sus condiciones, el precio tiende a mantenerse en la interseccién o igualdad de costo
marginal e ingreso marginal, donde el ingreso marginal coincide con la linea de demanda y el
costo marginal con la linea de oferta. En el monopolio el precio se aumenta, disminuyendo el area
de beneficio de los consumidores, ya que la pendiente negativa de la curva de ingreso marginal es
mas pronunciada. De todas maneras se tiene que la maximizaciéon de la ganancia es cuando el
ingreso marginal es igual a costo marginal.

M=ACT=ACV & IM=ﬂ
AQ  AQ AQ
Es numerosa la literatura que aborda este problema; ver por ejemplo: Heyne, Paul (2000) The
Economic Way of Thinking (Chicago: SRA); Easterly, William (2002) The Elusive Queso for Growth
(Cambridge, Mass.: The MIT Press); Kohler, Heinz (2001) Intermediate Microeconomics: Theory
and Applications (Glenview, Illinois: Scott & Foresman); y Sherer, Frederic (2001) Industrial Market
Structure and Economic Performance (Boston: Houghton Mifflin).
Mayores referencias en Francés (2001), en especial pp. 39-45; 56-59; y 137-141.
6. Esto puede darse también en “dmbitos cerrados” o condiciones de mercado cuasi-cautivas; por
ejemplo, en la situacién de una empresa que desee renovar parte de su personal técnico. Al me-

nos parte del personal més antiguo, que puede ya no presentar ni dotacién ni deseo de adquisi-
cién de conocimientos para ponerse al dia en procesos tecnolégicos, pueden presentar dura resis-

o
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La hipercompetencia se basa en cuatro principios fundamentales”:

La estrategia siempre es dindmica, la formulacidon estratégica es para
una condiciéon dada, no para condiciones que siempre seran estables;

La estrategia es relativa a otros, no es para procesos de “autismo” en
la gestion, es siempre en relaciéon con otros competidores o grupos
de competidores;

No existen ventajas competitivas sostenibles, las ventajas competiti-
vas son generalmente temporales, generalmente este tipo de ventaja
tiene vigencia hasta que no es imitada o superada por un competidor;

La estrategia busca trastornar los mercados, es decir que es més agre-
siva que una medida defensiva por parte de los gestores de la em-
presa; una medida estratégica defensiva si podria ser el buscar una
ventaja competitiva estable, pero atin en este caso hay particulari-
dades que son sujetas de innovacion.

A partir de estos cuatro principios, la hipercompetencia se desarro-

lla por lo general en cuatro esferas, que durante la dindmica de la ges-
tion pueden no ser excluyentes.

La primera se refiere al tema de calidad y costo. Aqui se tiene un

caso de competencia bastante usual. Se trata de ocupar nichos y de dar
aportes diferenciados o valores agregados al producto o servicio. Se puede
generar una dindmica que tiende al “valor tltimo” de mercado. En este
caso la competencia puede ser tal, que si se bajan los precios constante-
mente y se mejora la calidad, las utilidades pueden terminar
pulverizdndose. En este caso se busca otro terreno para la confrontacién
competitiva®.

tencia. Se requeriria reemplazarlos a fin de adaptar la empresa a nuevos escenarios de la promo-
cion, generacién y aplicacion de tecnologia. Esto se logra no sin antes pasar por lo que pueden ser
duros procesos de luchas gremiales y reivindicativas. La adaptacion no siempre es facil. En cuan-
to al planteamiento de Schumpeter véase su trabajo clasico, Shumpeter, Joseph (1934) The Theory
of Economic Development (reimpresa en 1961 por Oxford University Press de Nueva York).

Se sigue en esto el planteamiento de D’Aveni (1994).

Aqui convendria distinguir entre actores que cooperan, a manera de un “clic” funcional dentro de
una rama del mercado, y actores que compiten; la cooperacion se daria dentro de grupos y la
competencia entre grupos. Esto puede permitir la formacién y aprovechamiento de “agujeros
estructurales”. Ampliaciones generales en Wessels, Walter (2003) Economics (New York: Barrons)
en especial Capitulo XXIII Game Theory, pp. 401- 420; y 423-427; con mayor profundidad y
aplicacién en Warren, Schmidt, et. al. (2003) Negociacién y Resolucion de Conflictos (Buenos
Aires: Harvard Business Review y Planeta).
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Un segundo tema es el de la innovacién. En este caso se tiene el
concepto de ciclos en la estandarizacién de la ciencia y procesos de inno-
vacion directa (pionero) y de estandarizacion (imitador). Es conveniente
determinar que tan cortos o largos son los ciclos, que se inician con la
innovacién y concluyen con la fuerza de mercado, que genera el imitador.

Una tercera esfera la constituyen las plazas fuertes. En este caso el
competidor desafia al dominante con un aporte diferenciado, en un ni-
cho de mercado que el dominante tiene olvidado o descuidado. Un ejem-
plo serian los autos pequetios, con gran capacidad de competencia en el
mercado estadounidense dominado por autos grandes.

Una cuarta esfera de competencia es en relacion a la solidez y liqui-
dez empresarial. Aqui el competidor exitoso tiende a depender mas de
la solidez que de la rotacién de los inventarios (liquidez coyuntural y
sostenida). Con esta fuerza de recursos se puede manejar el factor tiem-
po y con ello eliminar a los competidores del mercado. Esto no se en-
cuentra tan al alcance de medianas y pequefias empresas. En estos casos
se depende mas de la rotacion del inventario que de la solidez financie-
ra empresarial’®.

Una de las variables que mas se toman en cuenta en hipercompeten-
cia, en funcién de maximizar utilidades con utilizacién alternativa de
recursos, es el destino de la especulacién o inversién de corto plazo. Un
ejemplo de esto son las grandes cuentas de la banca corporativa, cuando
se comparan con los recursos de la banca corriente.

En la segunda modalidad se asegurarian los mecanismos tradicio-
nales, mediante los cuales las entidades financieras lograrian sus utili-
dades con base en la inversion. Esto es muy importante, dado que este
componente genera empleo y con ello, un vinculo clave entre el creci-
miento de las economias y los niveles de desarrollo de los paises. Los
fondos especulativos persiguen una ganancia rapida, y asi, fortalecer la
solidez de las empresas, y de esta manera su capacidad de desempeiio
hipercompetitivo™.

9. Una mayor discusién en Francés (2001).

10. Este aspecto se relaciona con la tentativa que existe en cuanto a colocar un impuesto sobre las
transacciones financieras, también conocido como Tasa Tobin. Para ampliaciones: Eatwell, John;
y Lance, Taylor (2000) Global Finance at Risk: The Case for International Regulation (New York:
The New Press); y Tobin, James (2001) Retour sur la Taxe Tobin (Paris: Editions Confluences).
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2. ASIGNACION DE RECURSOS

Especialmente en condiciones de competencia feroz, o hipercompe-
tencia, es necesario hacer una gestion més estricta en cuanto a asigna-
cion de recursos, en circunstancias que pueden llegar a ser muy drasti-
cas con respecto a la restriccién presupuestaria. Aqui se impone el re-
querimiento de establecer un maximo de utilidades entre diferentes op-
ciones, y en funcién del tiempo. Estos postulados también se aplican a
los consumidores, en tanto que desean maximizar sus utilidades, no
s6lo inmediatas, sino a mediano y largo plazo. Esta condicién general es
la que se representa en la Figura 1.

En la Fig. 1 hay una comparacién en funcién del tiempo (t -t _);
ademds se tiene la comparacion del beneficio total en funcién de la par-
cialidad de [va (1+1i)]. Se trata de parcialidades respecto al valor futuro,
con base en el valor actual (va); las expresiones estan en forma de deri-
vadas, acentuando con ello la perspectiva dindmica.

Figura 1

MAXIMIZACION DE UTILIDADES
INCLUYENDO RESTRICCIONES PRESUPUESTARIAS

1 —-q
%2 [va () (1+1)™ l

(i),
va(n)(1+i)"" ),
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En funcién de que la localizacién de recursos no puede ir mas alla
de los recursos existentes en un momento dado, incorporando en ello
préstamos, otra forma de expresion de la riqueza total (RT) tomando los
puntos de coordenadas de la Fig. 1 es:

X2 :xf X2 =RT (1)
1+ r 1+r

X, +

La expresion anterior no considera los limites o restricciones de pre-
supuesto que se puedan tener. Si incorporamos estas limitaciones, de-
bemos establecer cuéles son los valores 6ptimos. Un método de utiliza-
cion es el de transformadas de Lagrange. Con base en los datos de (1) la
aplicacion de Lagrage resulta en:

x - x,
(1 +7) | e (2)

De lo anterior se obtienen las condiciones de primer orden**:

L=U(x;,x,)+ M| (x,x,)+

=U, (x,x,)-A =0 . (3)
A
L. =U.(x , X - —_— e (4)
2 2( 1 2) (1 N I’)
Agregando la restriccion de recursos:
:(xlo_x1)+(x2 X,) 0 e (5)
(1+7r)

11. Por ejemplo, la aplicacién del método de Lagrange cuando se tienen dos variables independientes
y una dependiente -seria produccidn, esta tGltima- implica obtener la primera derivada parcial de
cada una de las variables ex6genas o independientes. Ademas, debe incorporarse la transforma-
da de Lagrange. Las dos primeras derivadas parciales se trabajan como ecuaciones lineales simul-
tdneas y esos valores son incorporados en la ecuacién de restriccion de recursos o ecuacion
limitante. Véase por ejemplo: Dowling, Edward (2002) Introduction to Mathematical Economics
(New York: McGraw-Hill), en especial el Capitulo V: Calculus of Multivariable Functions, pp. 100-
114.

14
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Cuando incorporamos decisivamente la variable tiempo dentro del
analisis, este se hace mas complejo. Por ejemplo, debemos tomar en cuen-
ta la perecibilidad o no de los productos, las tasas de depreciacion, las
lineas de aprovisionamiento critico y el comportamiento de competi-
dores y de ventas, segtin series de tiempo. Un factor clave aqui es el va-
lor actual y el valor futuro. Su andlisis en preparacién de proyectos nos
lleva a determinar la tasa interna de retorno, como indicador de rentabili-
dad en el tiempo.

El valor futuro (g), a partir del valor presente (P) en el tiempo (t) y
una tasa de interés dada (r) se considera en:

..........

P = g (t) e_rt (6)

La maximizacion de las utilidades o riqueza implica que la primera
derivada sobre t sea 0,

P o (7)
ot

oP "

50 =g(t)-re ")+ g'(H)e ™ =0 ... (8)

En un determinado momento, y dado el gran nivel de dinamismo
entre los elementos de criterio, es posible tener un importante niimero
de posibilidades 6ptimas para la asignacion de recursos. Ellas poseerian
niveles marginales de diferenciacién en la maximizacion de las utilida-
des. Es decir, que habria entre ellas diferencias mateméticas, mas no ne-
cesariamente diferencias estadisticas. Los criterios y resultados se deriva-
rian de la aplicacién de componentes de estudios de factibilidad y rendi-
mientos™?.

12. Estos criterios a nivel del estudio de factibilidad de opciones implicarian las fases generales de: (i)
estudio de mercado; (ii) estudio de producciodn; (iii) estudio financiero; (iv) evaluacién econémi-
ca-financiera; y (v) plan de operaciones. Los indicadores especificos incluirian: rentabilidad, ta-
sas de depreciaciones y reposicién, tendencias de resultados y estados de pérdidas y ganancias,
asi como tasas internas de retorno, y cdlculo de valores actuales y futuros. Una discusién mayor
de estos aspectos en: Reinaldo, Sapag; y Nassir Sapag (2000) Preparacién y Evaluacién de Proyec-
tos (Santiago: McGraw-Hill).

15



Giovanni E. Reyes
Variable tiempo y paradigma de hipercompetencia: Asignacién de recursos
y aplicacion del teorema de separacion de oportunidades de Fisher

La identificacién del subconjunto total de proyectos que son fruto
del estudio de pre-factibilidad o factibilidad puede ser ayudado por la
teoria de combinaciones estadisticas. De manera resumida, el subcon-
junto de N-d opciones favorables (OF), estaria dada por la relacién entre
N (elementos del universo), y n (subconjuntos totales en la combina-
cién), utilizando factoriales (!), conforme la notaciéon secuencial®®:

=
OF — ]’\1/_ .......... (9)
n
OF - [(N-o)tmv-b)] (10)
(n(N —a. —n)!N!
op LW -WWN-mt (11)
(N —a —n)!N!

3. TEOREMA DE SEPARACION DE OPORTUNIDADES DE FISHER

Hasta ahora hemos visto como se desarrolla la hipercompetitividad
en los mercados, los principios en que acttia y las esferas de accién prin-
cipales en los que se relaciona con los competidores. También se ha
hecho referencia a la forma de optimizacion, conforme la asignacién de
recursos en general. En esta parte el articulo es mas especifico incorpo-
rando el caso del llamado teorema de Fisher. El mismo hace referencia a
la separacion de oportunidades y su ubicacién maximizadora de benefi-
cios en funcién del tiempo.

Fisher propuso el teorema segtn el cual la maximizacion de utilida-
des adquiere su més alto nivel, en términos de curvas de indiferencia,

13. Ampliaciones en Salvatore, Dominick (2002) Microeconomics (New York: McGraw-Hill); y en
Mason, Robert, et. al. (2000) Estadistica para Administracién y Economia (Bogotd, Colombia:
Alfaomega), en especial Capitulo VII: Distribucién Probabilistica, pp. 224-253, y Capitulo VIII:
Meétodos de Distribucién y Muestreo, pp. 262-308.
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en funcion de separar las oportunidades en dos grandes areas: (i) el in-
greso que maximiza la riqueza; y (ii) el consumo que maximiza la utili-
dad sostenidamente. Aqui la asignacion de los recursos enfatiza el com-
portamiento microeconémico del consumidor. Eso es lo que se conoce
como Teorema de Separacién de Fisher.

FIGURA 2

TEOREMA DE SEPARACION DE OPORTUNIDADES DE FISHER

(x1,%3)
W=x1* + 2
X, 1+r)
B
g(x1>x2)=k
V(x1,%5)

14. La publicacién que amplia el teorema es: Fisher, Irving (1970) The Theory of Interest (New York:
Macmillan); este teorema se asociaria muy en sus inicios a los postulados de Adam Smith en
relacién al concepto de “diferenciales de compensacién”. Segin este planteamiento, los salarios
tenderian a compensar el desagrado de hacer ciertos trabajos, de manera que estos oficios ten-
drian una mayor remuneracion a fin de hacerlos atractivos. Lo que ocurre en nuestras condicio-
nes actuales es la gran oferta de mano de obra poco calificada que compite por muchas de esas
labores. En ello también influye el grado de educacion y en general de oportunidades que pueda
tener la poblacién de un pais. Una discusién en cuanto a los circuitos de la economia internacio-
nal, y las migraciones referente a estos planteamientos en: Gilpin, Robert (2001) Global Political
Economy: Understanding the International Economic Order (Princeton, New Jersey: The Princeton
University Press), en particular el Capitulo III: The Neoclassical Conception of the Economy, pp.
46-53; 59-68; el Capitulo XIII The Political Economy of Regional Integration, pp. 341-358; y el
Capitulo XIV: The Nation-State in the Global Economy, pp. 364-375.
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La Fig. 2 presenta una relacién geométrica del teorema de separaciéon
de Fisher. En ella puede advertirse que la primera curva, més convexa al
origen, se asemeja a la frontera de produccién posible. Se trata en una
primera etapa de maximizar ese beneficio. Con un poco mas de tiempo
y/o lo que podria ser un proceso de acumulacién de recursos, se avanzaria
a la curva que es concava. Esa seria la separacion de oportunidades en
funcién de que conjuntamente se obtengan mayores beneficios.

Elindividuo tiene todas las combinaciones posibles de X, y X,, repre-
sentadas en la identidad g (X, X,) = k. Si el ejemplo lo hacemos desde la
perspectiva del consumidor, para poner el caso, el drea desde el origen
hasta la curva convexa designa puntos de ineficiencia en lograr maximo
bienestar. S6lo la ubicaciéon dentro de la curva daria un conjunto de
combinacion de bienes, o bien la utilizacién de recursos (X, X,), tales
que maximizan el bienestar. Hasta este punto -representado por A en la
grafica- el consumidor esta cumpliendo una de las dos dreas de comporta-
miento identificadas por Fisher: maximizacién de la riqueza o bienestar.

A partir de superar la curva convexa, el consumidor puede establecer
como 6ptimo comportamiento el prestar o dar crédito. Con esto la riqueza,
o el bienestar, se tratan de maximizar, o bien de asegurar en funcién del
tiempo. Es una especie de inversion, de egreso en bienes no terminales
que posibilitardn en el futuro mejores ingresos. La decisién del con-
sumidor se ubica en algiin punto de la curva céncava, cuya representacion
es el punto B del grafico. Esta es la segunda drea que identifica el teorema
de separacion de Fisher: la maximizaciéon sostenida de la utilidad®.

Hasta aqui el anélisis se ha realizado considerando a un individuo,
familia, institucién o entidad, dentro de un contexto de oportunidades y

15. Por ejemplo, aqui se situaria la decisién de realizar estudios, lo que representa una inversién en la
persona. Los “sacrificios” del presente se hacen en funcién de la expectativa de un mejor empleo
y de compensaciones en el futuro. Esto a nivel personal. A nivel de las economias de los paises
este es el lugar que ocupa la propensién marginal a la inversion, en lo que se identifica en térmi-
nos macroeconémicos, en la muy conocida ecuacion:

Y=C+I+G+X-M

Es esta identidad se identifican las propensiones marginales. En este caso se hacen explicitas las
propensiones marginales al consumo, importacién e inversion. La representacién a manera de
multiplicadores en la economia es:

S CrGrIrx-i
(1-c—i+m)
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de acceso a recursos. {Qué pasa cuando en una sociedad, como las lati-
noamericanas, un 44% de la poblacién vive en condiciones de pobreza,
y dentro de él, 19% en condiciones de pobreza extrema o indigencia?'®

Esta consideracién abre tema para todo un nuevo articulo o texto
maés desarrollado. Se aborda aqui a manera de sintesis. Cuando se incor-
pora el tema de la falta de acceso a los recursos y/o bienes y servicios, se
habla de que la demanda real de la poblacién no es, muchas veces, trans-
formada en demanda efectiva dentro del sistema de mercado. Esto hace
que las personas vivan en condiciones de marginalidad.

En la medida que un pais no puede resolver el problema de la po-
breza, se dan las condiciones para que el mismo tenga una sociedad
disfuncional. Lo que se debe asegurar es la capacidad de transformacion
de las personas, su libertad para el acceso a recursos, bienes y servicios.
Ello implica politicas de distribucién de acceso y de posibilidades. Se
trataria de aumentar capacidades (educacién y capacitacion) y oportu-
nidades para los diferentes sectores (empleo).

Precisamente, la competencia, en general, y la hipercompetencia y
la asignacién de recursos, implican la existencia de un mercado vigoro-
so, importante; de alli lo prioritario que la demanda interna, el mercado
doméstico, contribuya -ademés del mercado externo. La demanda de la
poblacion debe ser una fuerza vital que dinamice la economia, en un
contexto de instituciones eficaces, y de confianza®’.

CONCLUSIONES

La asignacién de recursos es un aspecto de vital importancia para la
economia en general, y en condiciones de hipercompetencia, en parti-

Esto pone de manifiesto que la propensiéon marginal al consumo y a la inversién (c, i) establecen
precondiciones de mayor crecimiento econémico; la propensién marginal a la importacién dismi-
nuiria la capacidad de crecimiento de una economia. Ampliaciones con un enfoque critico de las
carencias de inversién en una economia desarrollada, en Stiglitz, Joseph (2003) Los Felices No-
venta y la Semilla de la Destruccién: La Década mds Préspera de la Historia como Causa de la
Crisis Econémica Actual (Bogotd, Colombia: Taurus), especialmente el Capitulo IV: Una Desregu-
lacién Desenfrenada, pp. 127-141, 148-152); el Capitulo VI: Los Bancos y la Burbuja, pp. 183-187,
201-212; y Capitulo VIII: El Riesgo como Modo de Vida, pp. 228-235, 239-241, y 244-248.

16. Ampliaciones en CEPAL(2004) y CEPAL(2003); altimo ntimero disponible a la fecha de redaccién
de este articulo, noviembre-diciembre de 2005.

17. Esto se relaciona con los postulados que sobre el desarrollo, le valieron a Amartya Sen el Premio
Nobel de Economia de 1998. Véase: Sen (2003) ; Stiglitz, Joseph (2003) “A Fair Deal for the World”
en New York Review of Books, 23 de mayo de 2003, Vol. 49, No. 9.; y Kindleberger, Charles (2000)
Manias, Panics, & Crisis (New York: Wiley).
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cular. En este altimo caso, dados los niveles elevados y dindmicos por
hacerse de la demanda efectiva del mercado, una falla en la asignacién
de recursos puede implicar una pérdida significativa en lo inmediato, y
el no llegar a tener posiciones estratégicas en el futuro.

La hipercompetencia esté relacionada con las condiciones de mo-
nopolio y de coémo al momento de hacer mas pronunciada la pendiente
de los ingresos marginales, se puede llegar a obtener beneficios extraor-
dinarios con base en precios mas altos. Esta condicién se ve en la actua-
lidad influida, de manera creciente, por las inversiones financieras de
corto plazo, o especulaciones en los circuitos internacionales.

La diversificacion en la colocacion y el uso de recursos, se hace mas
compleja, al tiempo que puede redundar en mayores beneficios, en un
ambiente de libre flujo de financiamiento, de portafolios de corto plazo,
y en condiciones de hipercompetencia.

El teorema de separacion de Fisher es especialmente ttil para cono-
cer las alternativas de maximizacion de beneficios que se tienen. La apli-
cacion tiene la potencialidad de vincular las esferas y los intereses del
productor y del consumidor. Ademas, incorpora la variable tiempo, donde
la planeacién estratégica juega un papel importante.

Uno de los supuestos clave en la aplicacién de la asignacion de re-
cursos, el fenémeno de la hipercompetencia y las aplicaciones del teore-
ma de separacion de Fisher, es la existencia de mercados vigorosos. Para
las naciones en desarrollo ello implica una insercién efectiva en los cir-
cuitos comerciales internacionales, pero también el desarrollo de los
mercados internos. Esto tltimo se relaciona con los planteamientos re-
cientes sobre la teoria del desarrollo, la institucionalidad y la capacidad
de acceso a los recursos, bienes y servicios, que tienen las personas.
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